
 

 

 

 

 

 

tentang: 

PERATURAN JAM KERJA PEGAWAI SELAMA BULAN RAMADHAN 1446 HIJRIAH 

TAHUN 2025 

DI LINGKUNGAN UNIVERSITAS SEBELAS MARET 
 

 
 

Yth.  Wakil Rektor/Dekan/Direktur/Ketua Lembaga/ 

Kepala UPT/Kepala Unit/Kepala Bagian/Kepala Subdirektorat 

di lingkungan Universitas Sebelas Maret 
 

 

1. Dalam rangka optimalisasi pelaksanaan kinerja selama bulan Ramadhan 1446 Hijriah Tahun 2025, 

perlu melakukan penyesuaian jam kerja pegawai selama bulan Ramadhan 1446 Hijriah Tahun 2025 

Universitas Sebelas Maret; 

2. Jam kerja Pegawai di lingkungan Universitas Sebelas Maret selama bulan Ramadhan 1446 Hijriah 

Tahun 2025 sebagaimana Peraturan Presiden RI Nomor 21 Tahun 2023 tentang Hari Kerja dan Jam 

Kerja Instansi Pemerintah dan Pegawai Aparatur Sipil Negara dan Surat Edaran Nomor 5 Tahun 

2025 tentang Jam Kerja Pegawai Aparatur Sipil Negara selama bulan Ramadhan 1446 Hijriah di 

lingkungan Kementerian Pendidikan Tinggi, Sains dan Teknologi ditetapkan sebagai berikut: 

1.  Hari Senin s.d Kamis 

Waktu Istirahat 

: 

: 

Pukul 08.00 s.d 15.00 WIB 

Pukul 12.00 s.d 12.30 WIB 

2. Hari Jumat 

Waktu Istirahat 

: 

: 

Pukul 08.00 s.d 15.30 WIB 

Pukul 11.30 s.d 12.30 WIB 

3. Jumlah jam kerja efektif per minggu selama bulan Ramadhan 1446 Hijriah memenuhi minimal 32,5 

jam per minggu; 

4. Untuk menghormati Pegawai yang melaksanakan ibadah puasa, bagi Pegawai yang tidak 

melaksanakan ibadah puasa dimohon mengambil tempat tersendiri/terpisah apabila makan/minum/ 

merokok 

5. Keputusan Bersama Menteri Agama, Menteri Ketenagakerjaan dan Menteri Pendayagunaan 

Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 1017 Tahun 2024, Nomor: 2 Tahun 2024 dan 

Nomor: 2 Tahun 2024 tentang Hari Libur Nasional dan Cuti Bersama Tahun 2025 dan Keputusan 

Presiden Nomor 2 Tahun 2025 tentang Cuti Bersama Pegawai Aparatur Sipil Negara Tahun 2025 

menetapkan sebagai berikut: 

1. Libur Nasional Hari Raya Idul Fitri 1446 Hijriah pada tanggal 31 Maret s.d. 1 April 2025; 

2. Cuti Bersama Hari Raya Idul Fitri 1446 Hijriah pada tanggal 2, 3, 4 dan 7 April 2025. 

6. Pimpinan Unit kerja yang berfungsi memberikan pelayanan publik termasuk Rumah Sakit 

Universitas Sebelas Maret agar mengatur jam kerja dan penugasan pegawai/karyawan/pekerja 

selama bulan Ramadhan 1446 Hijriah Tahun 2025 dan pada Hari Libur Nasional dan Cuti Bersama 

Idul Fitri 1446 Hijriah Tahun 2025 di unit kerjanya; 

7. Terkait dengan jadwal perkuliahan akan diatur tersendiri oleh Bidang Akademik dan Penelitian; 

8. Mohon pimpinan unit kerja mensosialisasikan Surat Edaran ini kepada pegawai di unit kerja masing-

masing; 

9. Demikian Surat Edaran ini untuk dilaksanakan dengan sebaik-baiknya. 
         

KEMENTERIAN PENDIDIKAN TINGGI, SAINS, 

DAN TEKNOLOGI 
UNIVERSITAS SEBELAS MARET 

Jalan Insinyur Sutami Nomor 36A Kentingan Surakarta 57126 

Telepon (0271) 646994 Faksimile (0271) 646655 

Laman http://uns.ac.id 

 

 

 

 

 

 

Tembusan: 

- Rektor 

 

Surakarta, 

Wakil Rektor Bidang Sumber Daya 

 

 

 

Prof. Dr. E. Muhtar, S.Pd., M.Si., CFrA. 

NIP. 196612311994121001 

SURAT EDARAN 

NOMOR:   7/UN27/SE/2025 

¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”

Ó



¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”



¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”



?:EEIEtrN

KEPUTUSAN PRESIDEN REPUBLIK INDONESI.A

NOMOR 2 TAHUN 2025

TEMANG

CUTI BERSAMA PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA TAHUN 2025

DENGAN RAHMATTUHAN YANG MAHA ESA

a. bahwa dalam efisienei dan
efektivitas hari kerja serta memhri pedoman bagi
instansi dalam cuti
bersama tahun 2025;

b. bahwa
a,'at (4)
tentang

c. bahwa
ayat (3)
tentang

ketcntuan Pasal 333
Perattrran Pemerintah Nomor 11 Tahun 2Ol7

ketentuan Pasd 9t
Perahrran Pemerintah Nomor 49 Tahun 2018

Manajemen Pegawai Pemerintah dengan
Perjanjian Kerja, cuti bersama bag

dengan Perjanjian Kerja ditetapkan
IGputusan Presiden;

d. bahwa SG
dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu

Presiden tentang Cuti

Negeri Sipil

Pemerintah Nomor 17 Tahun 2O2O tentang

Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai
Nomor 1l

Negeri Sipil,
cuti bcrsama ditetapkan dengan Keputtrsan Presiden;

SK No222522A

Pegawai Aparatur Sipil Negara Tahun 2O2S1,
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Mengingat l. Pasal 4 ayat (1) Undang-Undang Dasar Negara

Republik Indonesia Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 2O Tahun 2023 tentar:g
Aparatur Sipil Negara (kmbaran Negara
Indonesia Tahun 2023 Nomor 141, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6897);

3. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (L,embaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2Ol7 Nomor 63,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6037) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2O2O tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 1l
Tahun 2Ol7 tentang Manqiemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O
Nomor 68, Tambahan lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6477);

4. Peratrrran Pemerintah Nomor 49 Tahun 2Ol8 tentang
Manajemen Pegawai Pemerintah dengan Peq'anjian
Kerja (Irmbaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2Ol8 Nomor 224, Tarrbahan kmbaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6264);

5. Keputusan Presiden Nomor 8 Tahun 2024 tentaag
Hari-Hari Libur;

MEMUTUSKAN:

KEPUTUSAN PRESIDEN TENTANG CUTI BERSAMA
PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA TAHUN 2025.

SK No222506A

KESATU:...
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Menetapkan cuti bersama Pegawai Aparatur Sipil Negara
tahun 2O25 yaitu pada:

l) tanggal 28 Januari 2025 (Selasa) sebagai cuti bersama
Tahun Baru Imlek 2576 Kongzili;

2l tanggal 2A Maret 2025 (Jumat) sebagai cuti
bersama Hari Suci Nyepi Tahun Baru Saka 1947;

3) tanggal 2, 3, 4, dan 7 April 2O25 (Rabu, Kamis, Jumat,
dan Senin) sebagai cuti bersama Hari Raya Idul Fitri
1446 Hijriah;

4) tanggal 13 Mei 2025 (Selasa) sebagai cuti bersama
Hari Raya Waisak;

5) tanggal 30 Mei 2025 (Jumat) sebagai cuti
bersama Kenaikan Yesus Kristus;

6) tanggal 9 Juni 2025 (Senin) sebagai cuti bersama
Hari Raya Idul Adha 1446 Hijriah; dan

7) tanggal 26 Desember 2025 (Jumat) sebagai cuti
bersama Kelahiran Yesus Kristus.

Cuti bersama sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU tidAK hak cuti tahunan Pegawai
Aparatur Sipil Negara.

Pegawai Aparatur Sipil Negara yang karena Jabatannya
tidak diberikan hak atas cuti bersama, hak cuti
tahunannya ditambah sesuai dengan jumlah cuti
bersama yang tidak diberikan.

SK No222507A

KEEMPAT:...
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KEEMPAT Presiden ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan

Ditetapkan di Jakarta
pada tanggal 16 Januari 2025

PRESTDEN REPUBLIK INDONESIA,

ttd.

PRABOWO SUBIANTO

Salinan sesuai dengan aslinya
KEMENTERIAN SEKRETARIAT NEGARA

REPUBLIK INDONESIA
Perundang-undangan

Djaman

SK No222523A
¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”



¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”



¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”



¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”



¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”



¹ Dokumen ini telah ditandatangani secara elektronik menggunakan sertifikat elektronik yang diterbitkan oleh BSrE
² UU ITE No 11 Tahun 2008 Pasal 5 Ayat 1 
  “Informasi Elektronik dan/atau Dokumen Elektronik dan/atau hasil cetaknya merupakan alat bukti hukum yang sah.”


		2025-02-28T10:49:33+0700
	UNS
	Dokumen ditandatangani secara elektronik UNS




