RINGKASAN HASIL TRACER STUDY 2020

S-1 MANAJEMEN

1. Tingkat Partisipasi Survei Tracer Study Alumni S-1 Manajemen
Manajemen Transfer Angkatan 2017
Manajemen Transfer Angkatan 2016
Manajemen Transfer Angkatan 2015
Manajemen Transfer Angkatan 2014

Manajemen Reguler Angkatan 2015
Manajemen Reguler Angkatan 2014

Manajemen Reguler Angkatan 2013

Manajemen Reguler Angkatan 2012
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M Jumlah Partisipasi Alumni M Wisudawan
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2. Sumber Informasi Mendapatkan Pekerjaan

W Dihubungioleh perusahaan

Melalui iklan di koran / majalah /
brosur

B Membangun bisnis sendiri

B Mencari lewat internet / iklan online
/ milis

M Pergi ke bursa / pameran kerja

B Menghubungikantor
kemahasiswaan / hubungan alumni

3. Distribusi Alumni Berdasarkan Jumlah Perusahaan / Instansi / Institusi yang Sudah Alumni

Lamar (lewat surat atau e-mail) Sebelum Memperoleh Pekerjaan Pertama

24

Jumlah Lamaran Pekerjaan

0 5 10 15 20 25 30

B> 20 lamaran M 16-20lamaran M11-15lamaran M6-10lamaran

M2 -5lamaran 1lamaran H Belum pernah /0

4. Distribusi Alumni Berdasarkan Jumlah Perusahaan / Instansi/ Institusi yang

Merespon Lamaran Alumni

Jumlah Respon Perusahaan
33

0 5 10 15 20 25 30 35

Tidak menjawab ™ > 20 lamaran M 16-20lamaran M 11-15lamaran

Bm6-10lamaran M2-5lamaran 1 lamaran H Belum pernah /0
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5. Distribusi Alumni Berdasarkan Jumlah Perusahaan / Instansi / Institusi yang

Mengundang Alumni untuk Wawancara

Jumlah Undangan
Wawancana Kerja

34
0 5 10 15 20 25 30 35 40
Tidak menjawab M > 20 lamaran M16-20lamaran M11-15 lamaran
B6-10lamaran M2-5lamaran ®1lamaran H Belum pernah /0

6. Waktu Masa Tunggu Mendapatkan Pekerjaan

B < 3 bulan
M3 -6 bulan

m > 6 bulan
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7. Keaktifan Mencari Pekerjaan Dalam Kurun Waktu 4 Minggu

M Tidak

Tidak, tapi saya sedang menunggu
hasil lamaran pekerjaan

M Ya saya akan mulai bekerja dalam
2 minggu ke depan

M Ya, tapi saya belum pasti akan
bekerja dalam 2 minggu kedepan

M Lainnya

8. Distribusi Lulusan yang Sudah Bekerja Berdasarkan Partisipasi

S1 Manajemen Transfer

S1 Manajemen Reguler

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Sudah Bekerja ® Belum Bekerja
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9. Distribusi Alumni S1 Manajemen yang Sudah Pernah Bekerja

B Sudah bekerja (Full Time)
® Sudah bekerja (Part Time)

W belum bekerja

10. Distribusi Sebaran Provinsi Perusahaan/ Instansi Tempat Alumni Bekerja

HDIY

M DKl Jakarta

H Jawa Barat

W Jawa Tengah

M Jawa Timur

H Banten

B Sulawesi Selatan

M Sulawesi Utara
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11. Distribusi Sebaran Kota Perusahaan/ Instansi Tempat Alumni Bekerja

Yogyakarta
Tangerang
Surakarta
Sukoharjo / Karanganyar
Sukoharjo
Semarang
Padang Panjang
Majalengka
Kota Bandung
Karanganyar
Kabupaten Madiun
Jakarta Utara
Jakarta Timur
Jakarta Selatan
Jakarta Pusat
Jakarta Barat
Jakarta
Indramayu

DKl Jakarta
Boyolali

Bekasi

Bantul
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M Jumlah Alumni

Sumber: Tracer Study Fakultas Ekonomi dan Bisnis UNS diolah, 2020
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12. Distribusi Alumni Berdasarkan Jenis Perusahaan

M Instansi Pemerintahan

HBUMN

M Perusahaan Swasta

W Wiraswasta / Perusahaan Sendiri /

Kewirausahaan

B Lainnya

13. Skala Usaha Alumni yang Berwirausaha

Jumlah Alumni

0 2 4 6 8 10 12

™ Nasional / Berwirausaha Berbadan Hukum M Lokal / Wilayah / Berwirausaha Tidak Berbadan Hukum
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14. Distribusi Alumni Berdasarkan Bidang Pekerjaan
B ASURANSI
M Jasa Keuangan
m Pendidikan
Perbankan
M Retail
B Telekomunikasi
B Brand Activation & community development
M Jasa
M Stationery manufacture
M Fast Moving Consumer Goods
M Jasa Potong Rambut (Fashion)
M Dealership kendaraan
B PENERBIT DAN PERCETAKAN
M Biro jasa pengurusan surat kendaraan baru
Pelayanan Energi
Konstruksi Bangunan Sipil
 PRODUKSI SEPATU CONVERSE
W Bidang klinik kesehatan kulit
M Banking & finance
B Perdagangan (retail)
B Food and beverage
B Ekonomi
M Elektronik
M Fashion
M |T, Pariwisata, media, F&B
Beauty (SkinCare)
Industri Manufaktur
Inovasi BUMN
Toko Bangunan & Obat Pertanian
DISTRIBUTOR
B FMCG
N F&B
B Konstruksi
M Bank
M Ritel
W ENERGI
B Farmasi & Alat Kesehatan

Pembuatan beton dan aspalt readymix
live streaming
Kesehatan kulit

W E-Logistik

8|Ringkasan Hasil Tracer Study Tahun 2020



15. Divisi atau Bagian Alumni di Perusahaan/ Instansi/ Institusi

Tidak Menjawab
Operasional
Management Trainee
Wirausaha
Used Car
Umum
Supply Demand
STORE OPERATION
Staff
Staff
Senior Financial Analys
Sekretaris
Research Center
PIUTANG
Penjualan
Pemasaran
Owner
Operation & Project Support
Operasional
Marine Service
Management
Logistik
KEUANGAN
Kasir
Kartu Kredit
Innovation Support and Shared Service
HRD
Founder
Divisi Pengembangan Operasi dan Layanan
Direksi
Departemen pengelolaan devisa
Customer Service
Consumer Banking
Call Center
BRANCH OFFICE
Bisnis
Back office
Administrasi
Accounting
Account Recievable/Account Receivable Operation
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M Jumlah Alumni Bekerja
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16. Distribusi Jabatan Alumni di Perusahaan/ Instansi/ Institusi

Tidak Menjawab

Youth buddy account
Supervisor

Staff pemasaran

Staff

Sekretaris

RM Funding

Retail Management Trainee
Project Management Officer
Pengelola

Pemilik

Owner

Marketing Manager
Marketing Communications
Manajer Internal
Management Trainee

Lead Team

Koordinator Bazar

Key Account Administrative - Modern Trade
Kepala Unit

Kepala logistik

Kasir

Junior Business Analyst

HR, accounting, dll

HR Generalist

Founder

FINANCE OFFICER

Event consultant
Distribution Development Coordinator
Direksi

Cashier

cash management

Call Center

Business Analyst

BRANCH ADMINISTRATION
Banking Staff

Back office

Asisten manajer

Asisten Manager

Asisten kepala toko

Agent Customer Service
Administration Staff

Admin

Account Receivable Handling Head
Account Manager

AAO (Admin Accounting Officer)
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17. Distribusi Pendapatan Pertama Alumni

¥ 1.000.000 - 3.000.000
173.000.001 - 6.000.000
¥ 6.000.000 - 9.000.000

H >9.000.000

18. Distribusi Pendapatan Alumni yang diperoleh Sekarang

1 1.000.000 - 3.000.000
3.000.001 - 6.000.000
¥6.000.000 - 9.000.000

1>9.000.000
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19. Perpindahan Tempat Kerja Alumni

W Tidak
" Ya (beda perusahaan)

M Ya (di perusahaan pertama)

20. Hubungan Latar Belakang Pendidikan dengan Pekerjaan

SANGAT ERAT
35

TIDAK SAMA SEKALI UP ERAT === Sangat Erat
e Cukup Erat
e Erat
e Kurang Erat
=====Tidak sama sekali

KURANG ERAT ERAT
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21. Kesesuaian Tingkat Pendidikan dengan Pekerjaan

M Setingkat Lebih Tinggi
B Tingkat yang Sama
m Setingkat Lebih Rendah

M Tidak perlu pendidikan tinggi

22. Alasan Bekerja Tidak Sesuai dengan Latar Belakang Pendidikan
B Saya belum mendapatkan pekerjaan yang
lebih sesuai

M Di pekerjaan ini saya memeroleh prospek
karir yang baik

M Saya lebih suka bekerja di area pekerjaan
yang tidak ada hubungannya dengan

pendidikan saya
W Saya dapat memeroleh pendapatan yang

lebih tinggi di pekerjaan ini

M Pertanyaan tidak sesuai ; pekerjaan saya
sekarang sudah sesuai dengan pendidikan

saya
M pekerjaan ini menawarkan ilmu yang sangat

luas serta fasilitas untuk belajar yang tinggi

B Pekerjaan ini sesuai dengan pendidikan
yang saya dapatkan

B Pekerjaan saya saat ini lebih
aman/terjamin/secure

B Pekerjaan saya saat ini lebih menarik

M Pekerjaan saya saat ini lokasinya lebih
dekat dari rumah saya

B Pekerjaan saya saat ini dapat lebih
menjamin kebutuhan keluarga saya

M Saya dipromosikan ke posisiyang kurang

berhubungan dengan pendidikan saya
dibanding posisi sebelumnya
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23. Kemampuan Softskill Alumni S1 Manajemen

100
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Keterkaitan Kompetensi Program Studi
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== Keterkaitan Kompetensi Program Studi
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Keterampilan Penguasaan Internet
60
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40
20 23
0 0 2
1 2 3 4
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Kemampuan Berkomunikasi
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= Bekerja di Bawah Tekanan
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== Manajemen Waktu
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== Bekerja Secara Mandiri
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Kemampuan Analitis
60
48
40
20
0 0
1 2 3 4 5
== Kemampuan Adaptasi
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= Loyalitas dan Integritas
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——=Tanggung Jawab
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